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Blocs de

Compétences
Programme MASC 2026-2028 Heures Heures Objectifs d'acquisitions de compétences du référentiel métier

Environnement Achat et Supply Chain 21

Audit Achats et Supply Chain 28

Analyse et gestion des risques 21

Digitalisation dans les Achats et la Supply Chain 21

Economie circulaire 21

Analyse des coûts et pilotage de la performance 28

Management de la qualité 21

Epreuves certificatives 7

Rédaction cahier des charges, appels d'offres, 

achats mode projet 
21

Process Achats et sourcing 28

Techniques de négociation et relation partenariale 28

Achats durables et responsables 28

Droits des contrats 28

Contrôle et suivi de la fonction achats 28

Epreuves certificatives 14

Pilotage, planification et optimisation de la 

production
21

Commerce international et douanes 28

Gestion des stocks et de l'entreposage 21

Principes d'approvisionnement et de distrbution 21

S&OP Management 28

Stratégies d'externalisation 28

Gestion des transports et logistique internationale 28

Lean Management 21

Epreuves certificatives 14

Plan de formation interne et évaluation des risques 21

Gestion comptable et tableaux de bord RH 28

Leadership et engagement 28

Droit social et droit du travail 28

Processus de recrutement 21

Management d'équipe 42

Epreuves certificatives 14

Mémoire professionnel 14

Séminaire intégration + soft skills 14 21

Accueil 7

Business English 28 28

Excel 28 35

455 455

BLOC 1

Concevoir et 

optimiser une 

stratégie d'achats 

et supply chain 

responsable

-Déployer un système de veille sur l’application des réglementations et des normes 

internationales pour garantir la conformité des processus achats et supply chain déployés

- Définir les orientations stratégiques de la politique achats et supply chain  pour accroître la 

performance dans une logique de retour sur investissement durable et responsable

- Elaborer et piloter le reporting de la stratégie achats et supply chain en sélectionnant les 

indicateurs pour évaluer la performance 

- Optimiser le management de la supply chain en cartographiant les processus opérationnels 

existants pour garantir la conformité des procédures mises en œuvre

- Accompagner la digitalisation de la fonction achats et supply chain pour optimiser l’efficience 

des modes de fonctionnement, garantir l'accessibilité des outils et participer à la sécurisation des 

données.

BLOC 2

Conduire des 

processus achats 

responsables et 

durables

- Rédiger un cahier des charges technique et fonctionnel dans le but de répondre à leurs besoins 

dans le respect des contraintes budgétaires et environnementales.

- Réaliser le sourcing des fournisseurs en identifiant des partenaires potentiels pour garantir la 

conformité des livraisons au cahier des charges et sécuriser la chaine d’approvisionnements

- Conduire des négociations au niveau national et international pour diversifier le panel des 

fournisseurs.

- Contractualiser des accords commerciaux nationaux et internationaux pour formaliser la 

conclusion de l’accord commercial.

- Suivre et contrôler l’exécution des contrats pour prévenir les litiges et éviter toute rupture dans 

la chaîne d’approvisionnement

BLOC 3

Piloter et 

améliorer le 

processus 

logistique

- Piloter la production d’un ou plusieurs sites établis en France et à l’étranger pour garantir aux 

clients une livraison conforme dans les délais impartis

- Sélectionner les modes et les conditions de transports nationaux et internationaux adaptés 

pour garantir l’acheminement des produits sur les différents sites dans une démarche durable et 

responsable

- Organiser et mettre en place les modalités de stockage des produits en respectant les 

contraintes et les conditions pour garantir la sécurité des biens et des personnes

- Optimiser les flux physiques et logistiques au niveau national et international pour améliorer 

l’efficience de la chaine logistique global et rationaliser les coûts de transport et de stockage

- Evaluer la performance de la chaîne logistique en mettant en œuvre des actions de reporting 

adaptées pour assurer le suivi des activités et le cas échéant

- Evaluer l’empreinte environnementale de la supply chain en mesurant l’impact écologique pour 

intégrer le critère de durabilité à la réflexion stratégique

BLOC 4

Manager des 

équipes achats et 

supply chain 

internationales

- Coordonner l’activité d’équipes internationales et pluridisciplinaires en adoptant un 

management agile, inclusif et responsable pour garantir le respect des échéances et la fiabilité 

des documents

- Veiller à la sécurité physique et psychosociale des équipes achats et logistique en collaboration 

avec les services des ressources humaines pour garantir un niveau optimum de protection de la 

santé et de la sécurité des collaborateurs

- Élaborer le projet de développement du service, de façon inclusive pour accroître leurs 

performances individuelles et collectives et favoriser l’implication des équipes pour optimiser 

l’allocation des ressources internes

- Établir et suivre le budget de fonctionnement du service achat et logistique pour optimiser 

l’allocation des ressources internes

BLOC T

Activités supports 

Bloc

professionnel

- Rédiger des documents professionnels

- Présenter son entreprise et des projets relatifs au Achats et à la Supply Chain

Autres


