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FICHE DIPLÔME




NOM DE LA FORMATION

MASTER MENTION FINANCE PARCOURS CHARGÉS D'AFFAIRES EN BANQUE (CAB) EN 1 AN (2ÈME ANNÉE UNIQUEMENT) OU EN 2 ANS (1ÈRE ANNÉE ET 2ÈME ANNÉE)

LIEU DE LA FORMATION
IAE DIJON, PÔLE D’ÉCONOMIE ET DE GESTION

CODE RNCP
35913


INTITULE RNCP
MASTER - FINANCE


ORGANISME CERTIFICATEUR
UNIVERSITE BOURGOGNE EUROPE



OBJECTIFS DE LA FORMATION
APTITUDES 

Objectifs de SU : La parcours Banque « Chargé d'affaires en banque » du master Finance vise à former des étudiants spécialisés dans les domaines de la comptabilité, la finance et la gestion bancaire. La vocation principale est de répondre à un besoin de cadres en banque (chargés d’affaires entreprise) en vue de diriger une équipe, une agence puis un groupe d’agences. Cette spécialité permet d’acquérir des connaissances et des compétences approfondies en Finance et en Gestion bancaire. Nos étudiants auront la possibilité d’acquérir les techniques et les savoir-faire actualisés, pratiqués dans les banques françaises.

COMPETENCES ACQUISES A L’ISSUE DE LA FORMATION 
Les compétences visées sont de trois ordres :
* Compétences analytiques : analyser un problème financier en le reliant à des modèles théoriques afin d’alimenter la prise de décision 
* Compétences opérationnelles : mobiliser et appliquer les connaissances acquises, mettre en place les plans d’actions et mobiliser des moyens, motiver des équipes
*Compétences techniques, acquérir des méthodes et des outils de décision utilisés en finance.



[bookmark: _Hlk162568174]VALIDATION POSSIBLE PAR BLOCS DE COMPETENCES

OUI ☐	NON 


POSSIBILITES DE POURSUITE D’ETUDES

Le parcours de certification ayant pour objectif premier une professionnalisation, il n’y a pas de poursuite d’études proposée. Le diplômé peut envisager de poursuivre ses études dans un nouveau cycle de formation. 
PASSERELLES POSSIBLES

Il n’est pas prévu de passerelle spécifique avec une autre formation. 
[bookmark: _Hlk162429937]EQUIVALENCES

Ce Master permet l'obtention de 60 ECTS si réalisé en 1 an (2ème année uniquement) ou 120 ECTS si réalisé en 2 ans (1ère année et 2ème année).

PERSPECTIVES D’EMPLOI/METIERS ACCESSIBLES

Chargés de Clients Professionnels, d'entreprise, analyste de crédit, conseil en gestion financière, gestionnaire de patrimoine, etc.


DUREE DE LA FORMATION (en heures)
455h pour la 2ème année.
910h pour la 1ère année et la 2ème année.

PERIODE DE DEMARRAGE/FIN DE FORMATION
[bookmark: _Hlk162535872]Du 08/09/2025 au 07/09/2026 pour la formation en 1 an (2ème année uniquement)
Du 15/09/2025 au 13/09/2027 pour la formation en 2 ans (1ère année et 2ème année)  

RYTHME DE L’ALTERNANCE
1 à 2 semaines de cours par mois de septembre à juin



[bookmark: _Hlk162568824]PROGRAMME DE FORMATION

Voir document Programme de formation





METHODES PEDAGOGIQUES

- Cours magistraux
- Études de cas, jeux d'entreprise
- Travaux pédagogiques encadrés
- Conférences et séminaires
- Visites d'entreprises

L’IAE bénéficie de tous les équipements requis : salles de cours équipées, bibliothèque (regroupant de nombreux ouvrages dédiés à la gestion et abonnements à des revues professionnelles), salles informatiques réservées…
Compte tenu de la taille de chaque promotion (25 personnes), la pédagogie développée par l’équipe est dynamique et interactive.

MODALITES D’EVALUATION

Les règles communes aux études LMD sont précisées dans le Référentiel commun des études mis en ligne sur
le site de l’Université : http://www.ube.fr 



PREREQUIS

Cette formation est accessible aux titulaires d'une licence autre que la licence mention gestion ou mention économie-gestion ou mention économie

Public concerné : Cette formation est accessible
- en contrat d'apprentissage (pour les moins de 30 ans)

DOSSIER DE CANDIDATURE
Le dépôt de candidature est à effectuer en ligne sur la plateforme trouver mon master.
https://www.monmaster.gouv.fr/ 
PROCEDURE D’ADMISSION
Les candidatures sont gérées par le secrétariat pédagogique de l'IAE de Dijon. L’admission est prononcée par une commission composée par l’équipe pédagogique intervenant dans la formation. Les personnes dont le dossier est retenu sont alors convoquées pour un entretien oral. 
La signature d'un contrat en alternance est nécessaire pour l'entrée en formation.


[bookmark: _Hlk162569260]MOYENS MOBILISES POUR LA RECHERCHE DU CONTRAT D’APPRENTISSAGE
Pour les candidats retenus déjà étudiants de l’université de Bourgogne : 
- Possibilité de participer aux ateliers de recherche d’emploi du Pôle Formation et vie universitaire (rédaction de CV, lettre de motivation, simulation d’entretiens…).
- Accès au Career Center de l’IAE.
Pour l’ensemble des candidats retenus : 
- Diffusion d’offres d’apprentissage, reçues notament via le réseau d’entreprises partenaires ou des plateformes nationales de recherche de stages, d’alternance ou d’emploi. 

MOYENS MOBILISES EN COURS DE FORMATION POUR FACILITER LA RECHERCHE D’EMPLOI
- Possibilité de participer aux ateliers de recherche d’emploi du Pôle Formation et vie universitaire (rédaction de CV, lettre de motivation, simulation d’entretiens…).
- Accès au Career Center de l’IAE.
- Diffusion d’offres d’emploi, reçues notament via le réseau d’entreprises partenaires.

[bookmark: _Hlk162569279]
Accessibilité pour les personnes en situation de handicap ?
[bookmark: _Hlk162531898]OUI 	NON ☐


COORDONNEES

Responsable pédagogique
Prénom : Mohamed
NOM : ZOUAOUI

Chargé(e) d’ingénierie de formation
Prénom : Lucie
NOM : BONOT
Téléphone : 06 69 03 37 69
Email : lucie.bonot@ube.fr 

Chargé(e) de gestion de formation
Prénom : Mélanie
NOM : RAGGI
Téléphone : 06 65 97 86 17
Email : melanie.raggi@ube.fr




[bookmark: _Hlk162961771]INDICATEURS DE RESULTATS 

TAUX DE DIPLOMATION DES PUBLICS APPRENTIS 
Donnée pôle pilotage uB :
Session 2022-2023 : 100%		Session 2023-2024 : 100%                            

TAUX DE POURSUITE D’ETUDES DES PUBLICS APPRENTIS
Données enquête SEFCA* :
Session 2022-2023 : 0%		Session 2023-2024 : 25%                            		

*Taux calculés sur l'effectif de répondants		**Nombre de répondant à l’enquête insuffisants (Taux de retour inférieur à 30%)

TAUX D’INTERRUPTION EN COURS DE FORMATION DES PUBLICS APPRENTIS

Données SEFCA :
Session 2023-2024 : M1 :  0% et M2 : 16,67 %                     

TAUX D’INSERTION PROFESSIONNELLE GLOBAL DES PUBLICS APPRENTIS (à 6 mois)
Données enquête SEFCA* :
Session 2022-2023 : 83,33% 	Session 2023-2024 : 100%                            			

*Taux calculés sur l'effectif de répondants		**Nombre de répondant à l’enquête insuffisants (Taux de retour inférieur à 30%)

TAUX D’INSERTION PROFESSIONNELLE DES PUBLICS APPRENTIS DANS LE OU LES METIERS VISES PAR LE DIPLOME (à 6 mois)

Données enquête SEFCA* : 
Session 2022-2023 : 83,33% 	Session 2023-2024 : 100%                            

*Taux calculés sur l'effectif de répondants		

Plus d’indicateurs sur le site de l’observatoire des étudiants : https://ode.ube.fr/ 
Données INSERSUP sur la mention Finance :
https://monmaster.gouv.fr/formation/0212296G/2400121GHCXM/insertionprofessionnelle 
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