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FICHE DIPLÔME




NOM DE LA FORMATION

MASTER 2ÈME ANNÉE MENTION INFORMATION, COMMUNICATION - PARCOURS STRATÉGIES DE COMMUNICATION INTERNATIONALE (MASCI) 
APO-5SCIM2-507-APS-2025

LIEU DE LA FORMATION
UNIVERSITÉ DE BOURGOGNE
UFR LANGUES ET COMMUNICATIONS - CAMPUS DIJON (0211317T)
2 BOULEVARD GABRIEL
21000 DIJON


CODE RNCP
38208


INTITULE RNCP
MASTER - INFORMATION, COMMUNICATION


ORGANISME CERTIFICATEUR
UNIVERSITE BOURGOGNE EUROPE



OBJECTIFS DE LA FORMATION
APTITUDES 

S'appuyant sur une pratique de bon niveau de deux langues étrangères, la formation vise essentiellement à développer la réflexion stratégique en communication et sa mise en œuvre opérationnelle, dans un contexte ouvert à l'international et à l'interculturel. L'objectif est de former à une réflexion stratégique très approfondie, tout en maîtrisant les méthodes et outils de communication, afin d'aborder le monde professionnel et la diversité des métiers de la communication.




COMPETENCES ACQUISES A L’ISSUE DE LA FORMATION 
Compétences acquises à l'issue de la formation :
- La compétence analytique et la réflexion stratégique
(contexte, situation, scénario, action)
- La connaissance et la maîtrise des méthodes en communication professionnelle
- La connaissance et la maîtrise des outils de communication
- La connaissance et la maîtrise des outils de gestion de contenus web
- La connaissance et la maîtrise des outils de gestion documentaire et veille.
- La compréhension de situations complexes au-delà de schémas tactiques formatés, figés.
- Le sens du management, le pilotage de l'action, la conduite de projets, l'encadrement et l'intégration aux équipes.

Compétences acquises à l'issue de l'année de formation :
- faire un diagnostic de communication
-réaliser une étude stratégique
- rédiger un plan de communication
- concevoir une stratégie à l'international
- piloter le community management
- utiliser et optimiser des outils créatifs et numériques.

Débouchés du diplôme (métiers ou poursuite d’études) :




VALIDATION POSSIBLE PAR BLOCS DE COMPETENCES

OUI ☐	NON 

POSSIBILITES DE POURSUITE D’ETUDES

Le parcours de certification ayant pour objectif premier une professionnalisation, il n’y a pas de poursuite d’études proposée. Le diplômé peut envisager de poursuivre ses études dans un nouveau cycle de formation. 

PASSERELLES POSSIBLES

Il n’est pas prévu de passerelle spécifique avec une autre formation. 

EQUIVALENCES

Cette deuxième année de Master permet l'obtention de 60 ECTS.



PERSPECTIVES D’EMPLOI/METIERS ACCESSIBLES

Les métiers de la communication en agence, entreprise, institution, association : chargé de communication, planneur stratégique, community manager, responsable d’études qualitatives, chargé d’études et veille, média planner, conseil en communication multimédia et stratégies interactives, chargé de communication corporate, de communication événementielle, responsable de communication interne, responsable communication externe, directeur de la communication, responsable communication ou relations internationales, du développement durable, responsable RSE, responsable de marque, de produit, etc.



DUREE DE LA FORMATION (en heures)
455


PERIODE DE DEMARRAGE/FIN DE FORMATION
Du 09/09/2025 au 10/09/2026

RYTHME DE L’ALTERNANCE
Voir planning



PROGRAMME DE FORMATION

Voir document Programme de formation



METHODES PEDAGOGIQUES

- Cours magistraux, 
- Travaux dirigés, 
- Études de cas, 
- Travaux de groupes, 
- Exposés.

L’apprenti aura accès aux ressources techniques suivantes : 

- Salles de cours, 
- Salles informatiques, 
- Laboratoire de langues 
- Bibliothèque.




MODALITES D’EVALUATION
Modalités de contrôle des connaissances : 
Les règles communes aux études LMD sont précisées sur le site de l’Université 
http://www.u-bourgogne-formation.fr/IMG/pdf/referentiel_etudes_lmd.pdf

Règles de validation et de capitalisation : 
Principes généraux : 
COMPENSATION : Une compensation s’effectue au niveau de chaque semestre. La note semestrielle est calculée à partir de la moyenne des notes des unités d’enseignements du semestre affectées des coefficients. Le semestre est validé si la moyenne générale des notes des UE pondérées par les coefficients est supérieure ou égale à 10 sur 20. 

CAPITALISATION : Chaque unité d’enseignement est affectée d’une valeur en crédits européens (ECTS). Une UE est validée et capitalisable, c’est-à-dire définitivement acquise lorsque l’étudiant a obtenu une moyenne pondérée supérieure ou égale à 10 sur 20 par compensation entre chaque matière de l’UE. Chaque UE validée permet à l’étudiant d’acquérir les crédits européens correspondants. Si les éléments (matières) constitutifs des UE non validées ont une valeur en crédits européen, ils sont également capitalisables lorsque les notes obtenues à ces éléments sont supérieures ou égales à 10 sur 20. 



PREREQUIS

- Master 1ère année MASCI et Masters en Communication ou à dominante communication
- diplômes jugés équivalents (ESC, Sciences Politiques, diplômes étrangers avec équivalents ECTS…)
- en l’absence de pré-requis, possibilité de Validation d’Acquis Professionnelle(VAP)(décret du 23/08/85)
- Avoir validé une première année ou 60 Crédits post Licence (1ère année master Stratégies de communication internationale ou autre Master à dominante communication) 
- témoigner d’une fréquentation au moins occasionnelle, bénévole ou professionnelle, des milieux de la communication et de la culture, 
- maîtriser au moins deux langues étrangères (anglais obligatoire, puis une 2ème langue, allemand,  espagnol ou italien)

Dans le cadre du contrat d'apprentissage : accessible jusqu'à 29 ans révolus 

DOSSIER DE CANDIDATURE
Prendre contact avec l’UFR Langues et Communication ou le SEFCA pour plus d’information. (Coordonnées à la fin du document.
PROCEDURE D’ADMISSION
- Sur sélection: 
L’accès  à  la  deuxième  année  de  Master  se  fait  uniquement  sur  dossier.  Les  étudiants  doivent  télécharger celui-ci.  Une  commission  se  réunit  pour  étudier  les dossiers ;  selon  le cas,  les  étudiants  pourront  être auditionnés. 
Vous pouvez également contacter le secrétariat de l’UFR Langues et Communication pour plus d’information.
Après acceptation pédagogique: 
L'inscription administrative se fait auprès du SEFCA à la Maison de l’Université, Esplanade Erasme - BP 27877, 21078 DIJON Cedex
Le SEFCA établit un contrat ou convention de formation, un devis et un programme. 

MOYENS MOBILISES POUR LA RECHERCHE DU CONTRAT D’APPRENTISSAGE
Pour les candidats retenus déjà étudiants de l’université de Bourgogne : 
- Possibilité de participer aux ateliers de recherche d’emploi du Pôle Formation et vie universitaire (rédaction de CV, lettre de motivation, simulation d’entretiens…).
- Accès au Career Center de l’IuB.
Pour l’ensemble des candidats retenus : 
- Diffusion d’offres d’apprentissage, reçues notament via le réseau d’entreprises partenaires ou des plateformes nationales de recherche de stages, d’alternance ou d’emploi. 

MOYENS MOBILISES EN COURS DE FORMATION POUR FACILITER LA RECHERCHE D’EMPLOI
- Possibilité de participer aux ateliers de recherche d’emploi du Pôle Formation et vie universitaire (rédaction de CV, lettre de motivation, simulation d’entretiens…).
- Accès au Career Center de l’IuB.
- Diffusion d’offres d’emploi, reçues notament via le réseau d’entreprises partenaires.



Accessibilité pour les personnes en situation de handicap ?
[bookmark: _Hlk162531898]OUI 	NON ☐



COORDONNEES

Responsables pédagogiques
Prénom : Aude 
NOM : CHAUVIAT
Email : aude.chauviat@ube.fr 

Prénom : Caroline 
NOM : HAILLET
Email : caroline.haillet@ube.fr 


Chargé(e) d’ingénierie de formation
Prénom : Thibaud
NOM : GARCIA
Email : thibaud.garcia@u-bourgogne.fr

Chargé(e) de gestion de formation
Prénom : Laura
NOM : DOS SANTOS
Téléphone : 06 61 37 97 86
Email : laura.dos-santos@u-bourgogne.fr





[bookmark: _Hlk162961771]INDICATEURS DE RESULTATS 

TAUX DE DIPLOMATION DES PUBLICS APPRENTIS 
Donnée pôle pilotage uB :
Session 2022-2023 : 100%		Session 2023-2024 : 100%              

TAUX DE POURSUITE D’ETUDES DES PUBLICS APPRENTIS
Données enquête SEFCA* :
Session 2022-2023 : 0%			Session 2023-2024 : 0%	             

*Taux calculés sur l'effectif de répondants		

TAUX D’INTERRUPTION EN COURS DE FORMATION DES PUBLICS APPRENTIS
Données SEFCA :
Session 2022-2023 : 9,52%		Session 2023-2024 : 5,8%              


TAUX D’INSERTION PROFESSIONNELLE GLOBAL DES PUBLICS APPRENTIS (à 6 mois)
Données enquête SEFCA* :
Session 2022-2023 : 62,5%		Session 2023-2024 : 92,31%              

*Taux calculés sur l'effectif de répondants		

TAUX D’INSERTION PROFESSIONNELLE DES PUBLICS APPRENTIS DANS LE OU LES METIERS VISES PAR LE DIPLOME (à 6 mois)

Données enquête SEFCA* : 
Session 2022-2023 : 55,5%		Session 2023-2024 : 84,62%              

*Taux calculés sur l'effectif de répondants		

Plus d’indicateurs sur le site de l’observatoire des étudiants : https://ode.ube.fr/ 
Données INSERSUP sur la mention Information, communication :

https://monmaster.gouv.fr/formation/0212296G/1702416CQH6N/insertionprofessionnelle 
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