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Bachelor Universitaire de Technologie année 2 (BUT 2)
Carrieres Juridiques : Entreprise et Association

Classe entiéere

REFERENCE : 60PB241L

Apprentissage CFA du SUP (contrats privés)

CALENDRIER DE LA FORMATION

Année universitaire 2023/2024
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LIM{M[J]|V]S L{M{M|J|V]|S|D La période d’essai (non obligatoire et que pour contrats
signés en septembre 2023) permet a I'entreprise d’embaucher
le salarié avant la rentrée. Un contrat débutant le ler
4 (5|6 septembre 2023 devra se terminer le 31 aolt 2025.
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