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DE FORMATIONS CONTINUE

ET PAR ALTERNANCE (SEFCA) Général des Impéts)
UNIVERSITE Maison de I'Université - Esplanade Erasme - BP 27877 - 21078 DIJON CEDEX Tél
BOURGOGNE EUROPE 1 03.80.39.51.80 Courriel : formation.continue@ube.fr

PROGRAMME DE FORMATION

Master 2¢™ année mention Management sectoriel parcours

MANAGEMENT DU TOURISME ET DE LA CULTURE

Année universitaire 2026-2027

Contrat d’apprentissage - Contrat de professionnalisation - Formation continue

PEDAGOGIE (IAE DIJON) SUPPORT ADMINISTRATIF (SEFCA)

L . . Chargée de gestion de formation
Secrétariat pédagogique )
Claire GUICHARD
Pascale FLEURET -
@ 0666862798
@ 0380395420
matc-lae@ube.fr Chargée d’ingénierie de formation
Responsable pédagogique Morgane JESTIN
. @ 0668872843
Mathilde PULH
mathilde.pulh@ube.fr .
alternance.iae-matc@ube.fr
BLOC DE COMPETENCE 1 - Concevoir et mettre en ceuvre un projet touristique / culturel 150,5 h
Ancrage territorial et engagement responsable 28 h
Management expérientiel 21h
Design et conception d’événement 21h
Tourisme et numérique 21h
Marketing des activités culturelles 28h
Ingénierie culturelle : production, médiation, exposition 31,5h
BLOC DE COMPETENCE 2 - Piloter le montage administratif et financier d’un projet 63 h
Gestion financiére et budgétaire d'un projet 24,5h
Finance publique 17,5h
Recherche de financements 21h
BLOC DE COMPETENCE 3 - Développer son leadership et définir la stratégie et les actions o
de communication pour fédérer autour d'un projet
Négociation / vente 17,5h
Management d'équipe et gestion de conflit 17,5h
Communication visuelle 24,5 h
Communication digitale 17,5h
English for Tourism & Hospitality 21h
BLOC DE COMPETENCE 4 - Mettre en ceuvre ses compétences de fagon transversale 143,5h
Mémoire et soutenance d’alternance: Bilan d'expérience entreprise et portefeuille de
compétences 14h
Business Game Tourisme & Séminaires 28 h
Conférences et sorties pédagogiques 31,5h
Implication associative 21h
Accompagnement Diplome / emploi 14 h
Travaux Pédagogiques Encadrés 35h

Volume horaire total* 455 h

Plus de détails sur le contenu pédagogique de la formation a ’adresse suivante :

https://iae.u-bourgogne.fr/nos-masters-2/management-du-tourisme-et-de-la-culture-matc/

https://sefca.u-bourgogne.fr/



