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PROGRAMME DE FORMATION
Master 2™ année mention contréle de gestion et audit organisationnel

parcours CONTROLE DE GESTION

Année universitaire 2026-2027
Formation continue - Contrat de professionnalisation - Contrat d’apprentissage

PEDAGOGIE (IAE DIJON) SUPPORT ADMINISTRATIF (SEFCA)

Secrétariat pédagogique
Pascale FLEURET Chargée de gestion de formation
= 0380395420 Mélanie RAGGI
cg-iae@ube.fr T 066597 86 17
Responsables pédagogiques Chargée d'animation et d'ingénierie de formation
Gilles DAVID Morgane JESTIN
Gilles.David@ube.fr @ 0668872843
Grégory WEGMANN alternance.iae-cg@ube.fr
Gregory.Wegmann@ube.fr
BLOC DE COMPETENCES 1 - Acquérir les fondamentaux du Management 30h
Gouvernance, risque et controle 10 h
Processus de planification et de contréle budgétaire 10h
Systéme de comptabilité de gestion 10h
BLOC DE COMPETENCES 2 - Consolider l'expertise en Controle et finance 36,5h
Stratégie financiere 21h
Finance d'entreprise et de marchés (salle de marchés) 155h
BLOC DE COMPETENCES 3 - Se projeter a l'international en contrdle de gestion 90 h
Normes comptables internationales 20 h
Advanced management accounting 30h
Projet international 30h
Contrdle et nouveaux business modéles internationaux 10h
BLOC DE COMPETENCES 4 - Acquérir des compétences sur les nouveaux défis du 67h
controleur
Nouveaux systémes d'information et dimension digitale 27h
Management de projet et changement 15h
Responsabilité sociale entreprise 15h
Audit et veille sociale 10h
BLOC DE COMPETENCES 5 - S'adapter grace a des Applications contextuelles du 67,5h
controle de gestion
Controle de gestion bancaire 10,5h
Controle et pilotage en contexte industriel 15h
Management et controle de la chaine d'approvisionnement 18h

FO30B - 1/2 https://sefca.u-bourgogne.fr/



5

SERVICE COMMUN ey oo s n s
DE FORMATIONS CONTINUE i

Yt

'y : L[] Organisme de formation non assujetti a la TVA (Article 261-4-4° du Code
— ET PAR ALTERNANCE (SEFCA) Général des Impéts)
g y UNIVERSITE Maison de I'Université - Esplanade Erasme - BP 27877 - 21078 DIJON CEDEX Tél
BOURGOGNE EUROPE 1 03.80.39.51.80 Courriel : formation.continue@ube.fr
Business Game 24 h
BLOC DE COMPETENCES 6 - Développer des compétences Comportementales et de 34h
communication en contréle de gestion
Communication orale 15h
Animation d'une équipe 10h
Intelligence politique et émotionnelle 9h
BLOC DE COMPETENCES 7 - S'intégrer professionnellement grace a des séminaires en 120 h
controle de gestion
Méthodologie de la recherche 20 h
Intervention des professionnels du contrdle de gestion 12h
Séminaires d'études et anglais des affaires 24 h
Travaux pédagogiques encadrés 64 h
Grand oral du mémoire de recherche et Soutenance du mémoire professionnel d'alternance 10h

Volume horaire total* 455h

“Les heures d’examens, en contréle cor lues dans les heures de cours présentées dans ce programme

S

Plus de détails sur le contenu pédagogique de la formation a ’adresse suivante :
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